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Saapuvilla olevat

Muut saapuvilla olevat

Poissa olevat

Kasiteltavat asiat:

Allekirjoitukset:

Poytékirjantarkistus

Pdytékirjan nahtavana pito

Keskiviikko 20.12.2023 klo 17-18.12
Tervon seurakuntatalo

varsinainen jasen

Oiva Malinen, puheenjohtaja, pois 137§
Korhonen Auli, varajésen

Korhonen llkka

Laitinen Uolevi

Leinonen Ville

Raatikainen Anna-Riitta, varapj 1378
Tarvainen Maarit

Huttunen Esko, valtuuston pj
Korhonen 1imi, talouspdallikko, pois 1378

Jantti Anne
Palmio Inkeri, valtuuston varapj

125-140 §
Oiva Malinen IImi Korhonen
puheenjohtaja 125-136, 138-140 § sihteeri 125-136, 138-140 §

Anna-Riitta Raatikainen
puheenjohtaja ja sihteeri 137 §

Kokouksen pdytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun ja tehty-
jen paatosten mukaiseksi.

Auli Korhonen Uolevi Laitinen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Kokouksen tarkastettu poytékirja on ndhtdvana 21.12.2023-11.1.2024
Niiniveden seurakunnan internetsivuilla osoitteessa www.niinivedenseu-
rakunta.fi/paatoksenteko/ilmoitustaulu. Péytékirjan néhtdvilla olosta il-
moitetaan seurakunnan verkkosivuilla seké ilmoitustauluilla ajalla
21.12.2023-11.1.2024.



http://www.niinivedenseurakunta.fi/paatoksenteko/ilmoitustaulu
http://www.niinivedenseurakunta.fi/paatoksenteko/ilmoitustaulu
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126 §

KOKOUKSEN AVAUS
Puheenjohtaja Oiva Malinen avasi kokouksen kello 17.

KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Kirkkoneuvosto paatta4 kokoontumisensa ajan ja paikan. Kirkkoneuvosto kokoontuu myés,
milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai vahintaan neljasosa jasenisté sita
kirjallisesti pyytad ilmoittamansa asian késittelemisté varten.

Kokouksen kutsuu koolle puheenjohtaja kirkkoneuvoston paattamalla tavalla. Samalla ko-
kouksesta on ilmoitettava myds kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle.
(Kirkkojérjestys 3 luku 34 8) Kirkkoneuvosto 8.2.2023 9 8: Kokouskutsut voidaan l&hettaa
séhkdpostilla viikkoa ennen kokousta.

Hallintosd&nnén 12 §:n mukaisesti kokous voidaan pitadd myds sdhkoisessa toimintaympaéris-
t0ssd, johon osallistutaan sahkdisen yhteyden avulla (saéhkoinen kokous). Sdhkdinen kokous
voidaan pitaa siten, ettd kaikki osallistuvat kokoukseen sahkdisen yhteyden avulla tai siten,
ettd vain osa lasnaolijoista osallistuu kokoukseen sahkodisen yhteyden avulla (hybridikokous).

Seurakunnan toimielin on paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on saapuvilla
(Kirkkolaki 10:15). Hallintosaannon 20 §:n mukaisesti ennen asian késittelyn aloittamista es-
teellisen henkilén on ilmoitettava esteellisyydestaan ja esteellisyyden perusteesta seka vetdy-
dyttava asian kasittelysta ja poistuttava paikaltaan. Toimielin paéttaa esteellisyydesté hallinto-
lain (434/2003) 29 §:n 2 momentin nojalla.

Hallintos&&nnén 3 §:n mukaan kirkkoneuvostoon kuuluu virkansa puolesta kirkkoherra pu-
heenjohtajana seka valittuina jaseniné varapuheenjohtaja ja 5 (viisi) muuta jasentéa.

Kutsu asialuetteloineen on lahetetty kirkkoneuvoston jasenille seka valtuuston puheenjohtajille
séhkopostilla 12.12.2023.

Puheenjohtajan péatosesitys:

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja padtosvaltaiseksi.

Kirkkoneuvoston paatos:

127 8

Todettiin lasnéolijat. Todettiin kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

KOKOUKSEN TYOJARJESTYKSEN HYVAKSYMINEN

Hallintosd&dnnon 22 8:n mukaisesti kirkkoneuvosto paattad asiat esittelystd. Jos asian kiireelli-
Syys sité vaatii, paatésehdotus perusteluineen voidaan antaa kokouksessa. Vdhdisena pidettava
asia, joka on laadultaan tai merkitykseltaan sellainen, ettei se edellyta kirjallista esittelyd, voi-
daan esitelld suullisesti.

Esityslista on lahetetty kokouskutsun mukana.

Puheenjohtajan péatosesitys:

Hyvaksytaan esityslista kokouksen tydjarjestykseksi.

Kirkkoneuvoston paatos:

128 §

Hyvéksyttiin esityslista tyojarjestykseksi.

POYTAKIRIJANTARKASTAJIEN VALINTA

Toimielimen kokouksesta on pidettava poytékirjaa. Poytakirjan laatimisesta ja tarkastamisesta
maarataan hallintosaannon pykalissé 40 ja 41.



Puheenjohtajan péatosesitys:

Valitaan poytakirjantarkastajiksi Anne Jantti ja Uolevi Laitinen.

Kirkkoneuvoston paatos:

129 §

Poytékirjantarkastajiksi valittiin Auli Korhonen ja Uolevi Laitinen.

SUORITUSLISAT 2024, salainen (02/2023/129)

Suorituslisiin on kéytettava vuosittain vahintaan 1,1 % yleisen palkkausjarjestelmén piirissa
olevan henkildston peruspalkkojen yhteismaéarasté. Suorituslisdn kokonaisméaéarasta suurin osa
jaetaan vakituisessa palvelussuhteessa oleville tyontekijoille, mutta siitd on tasapuolisen koh-
telun varmistamiseksi varattava osa kausityontekijoille.

Talousarvioon on suorituslisiin varattu vuodelle 2024 2720€, josta kausityontekijdille varattu
osuus on 210€.

Suorituslisé on aina madraaikainen. Sitd maksetaan tyontekijélle arviointijaksoa seuraavan ka-
lenterivuoden ajan kuukausittain. Kéaytettavat arviointikriteerit tydssa suoriutuminen ja moni-
taitoisuus.

Kirkkoherran paatdsesitys:

Esitykset tuodaan kokoukseen. Paatds on salainen.

Kirkkoneuvoston péatos: salainen liite

130 8

DIAKONIARAHASTON SAANNOT (02/2023/130)

Kirkkovaltuusto on 20.9.2023 pitdmdasséan kokouksessa péaéattanyt lakkauttaa johtokunnat (35
8). Diakoniarahaston varojen kaytosta paattamisen toimivalta on annettu diakoniatydn johto-
kunnalle kirkkovaltuuston 2.1.2020 rahastolle hyvéksymén sadnnén mukaisesti (Diakoniara-
haston s&anto, rahaston paatdsvalta). Uudessa sadnndssa esitetdan rahastosta myonnettavista
avustuksista paattamisen toimivalta siirrettdvéaksi diakoniatyon viranhaltijalle ja kirkkoher-
ralle.

Niiniveden seurakunnan hallintosdanndssa on rahastojen saantdjen hyvaksyminen annettu
kirkkoneuvoston tehtavaksi (7 8, kohta 8).

Esitys Niiniveden seurakunnan diakoniarahaston sdannoksi, liite 1.

Talouspaallikon paatosesitys:

Paatetadn hyvaksya péaivitetty diakoniarahaston saanto.

Kirkkoneuvoston paatos:

131§

Paatettiin esityksen mukaisesti.

LAHETYSRAHASTON SAANNOT (02/2023/131)

Kirkkovaltuusto on 20.9.2023 pitdmdasséan kokouksessa péaéattanyt lakkauttaa johtokunnat (35
8). Lahetysrahaston varojen kaytosta paattdmisen toimivalta on annettu lahetystyon johtokun-
nalle kirkkovaltuuston 2.1.2020 rahastolle hyvdksyman sadnndn mukaisesti (Lahetysrahaston
séanto, rahaston paatosvalta). Uudessa sddnndssé esitetddn rahaston kaytosta ja siitd myodnnet-
tavisté avustuksista paattdmisen toimivalta siirrettdvaksi diakoniatyon viranhaltijalle. Diako-
niatyon viranhaltijan on kuultava l&hetyssihteerid ennen paatoksen tekoa.

Niiniveden seurakunnan hallintosdanndssa on rahastojen saantéjen hyvaksyminen annettu
kirkkoneuvoston tehtavéksi (7 8, kohta 8).



Esitys Niiniveden seurakunnan lahetysrahaston sadnnoksi, liite 2.

Talouspaallikon paatosesitys:

Paatetadn hyvaksya paivitetty ldhetysrahaston s&anto.

Kirkkoneuvoston paatos:

132§

Paatettiin esityksen mukaisesti.

KOLEHTISUUNNITELMA VUODELLE 2024 (02/2023/132)

Jumalanpalveluksissa sekd muissa seurakunnallisissa tilaisuuksissa voidaan kerata kolehti kir-
kon ja seurakunnan toiminnan seka niiden tehtavééa vastaavien tarkoitusten tukemiseksi (KJ
3:5). Seurakunnassa tulee laatia suunnitelma vuoden aikana koottavista kolehdeista. Kirkko-
neuvosto vahvistaa suunnitelman paivajumalanpalveluksissa kannettavista kolehdeista (KJ
3:5). Suunnitelma voidaan laatia koko vuodeksi tai tyokausittain (talvi-, kesa- ja syyskausi).
Kirkkohallituksen yleiskirje 35/2023 ohjeistaa seurakuntia vuoden 2024 kerattavista koleh-
deista.

Esitys kolehtisuunnitelmaksi vuodelle 2024, liite 3.

Kirkkoherran paatdsesitys:

Paatetaan hyvaksya kolehtisuunnitelma vuodelle 2024 liitteen 3 mukaisena.

Kirkkoneuvoston péatos:

1338

Padtettiin esityksen mukaisesti.

KIINTEISTOSTRATEGIA, ESITYS KIRKKOVALTUUSTOLLE (02/2023/133)

Kirkkohallituksen taysistunto hyvéksyi kokouksessaan 23.2.2021 seurakunnille ja seurakun-
tayhtymille tarkoitetun Kiinteistostrategiamallin ja -ohjeen. Seurakuntataloudet voivat kayttaa
kiinteistostrategiamallia pohjana omalle kiinteistOstrategialleen ja soveltaa sit4 seurakuntata-
louden koon ja tarpeen mukaan. Tavoitteena on, ettd kaikki seurakuntataloudet tydstavat kym-
menen vuotta tulevaisuuteen ulottuvan vision ja sille toimivan kiinteistostrategian.

Kiinteiststrategiassa hahmotellaan seurakunnan kiinteistbomaisuuden omistamisen ja hallin-
noimisen suuntaviivoja. Hautaustoimi ei sisélly kiinteistostrategiaan, mutta hautaustoimen
maa-alueet, rakennukset, rakenteet ja tekniset jarjestelmét késitellaan kiinteistostrategiassa.
Kiinteistdstrategiassa maaritellaan rakennusten kayttod koskevat periaatteet pitkélla tai keski-
pitkalla aikavalilla. Strategiasta tulee kayda ilmi rakennusten kaytdn ja kuntotason edellyttama
toimenpidetarve. Strategiassa voidaan linjata esimerkiksi korjaustarpeista ja ajankohdista tai
rakennuksesta luopumisesta.

Taloussadannon 6 §:n mukaisesti kiintedn omaisuuden hoito ja kehittdminen perustuvat kirkko-
valtuuston hyvéksymaan kiinteistdstrategiaan, joka laaditaan seuraavaksi 10 vuodeksi ja jota
paivitetdan valtuustokausittain.

Esitys Niiniveden seurakunnan Kiinteistostrategiaksi, liite 4.

Kirkkoherran paatdsesitys:

Paitetadn hyvaksya Niiniveden seurakunnan kiinteistostrategia liitteen 4 mukaisena.

Kirkkoneuvoston paatos.

Paatettiin esittdd kiinteistostrategia kirkkovaltuustolle hyvaksyttavaksi esityksen mukaisesti.



134 8§

ARKISTOSAANTO (02/2023/134)

Kirkkohallituksen yleiskirjeessd 30/2023 on kerrottu kirkkolakiuudistuksen vaikutuksesta seu-
rakuntien arkistotoimeen. Kirkkolaissa saddetdan nyt ensimmaisen kerran siitd, ettd kirkon ar-
kistotoimeen sovelletaan arkistolakia.

Kirkkolain (KL 10:7) mukaan kirkon viranomaisen arkistotoimen hoitoon, tehtaviin, suunnit-
teluun ja jarjestamiseen sovelletaan arkistolakia (831/1994), jollei kirkkolaissa toisin saddeta.
Myds tahan asti kirkossa on pyritty noudattamaan arkistolainsaaddannén mukaisia kaytantoja.
Siihen ei ole kuitenkaan ole ollut lakisaateista velvollisuutta. Jatkossa seurakuntien, seurakun-
tayhtymien ja muiden kirkon viranomaisten on noudatettava arkistolain aineellisia saannoksié,
jotka muun muassa velvoittavat hoitamaan arkistotointa tietyll tavalla, méérittavéat arkistotoi-
men tehtévi4 ja velvoittavat suunnittelemaan ja jarjestdméan arkistotoimen hoidon sdénndsten
mukaisesti.

Arkistonmuodostajan eli kunkin viranomaisen on madrattava, miten sen arkistotoimen suun-
nittelu, vastuu ja kaytannon hoito jarjestetadan. Vastuu arkistotoimesta kuuluu seurakunnassa
Kirkkojarjestyksen mukaan kirkkoneuvostolle (KJ 10:10). Koska vastuu arkistotoimen jarjes-
tdmisesta kuuluu luottamuselimelle, sama pykélé edellyttdd kirkkoneuvostoa nimedméaén kay-
tdnnon vastuuseen seurakunnan viranhaltijan tai tyontekijan.

Arkistotoimen vastuuhenkiloksi on perusteltua nimeté talouspaallikko, joka kdytannossa vas-
taa paatearkistotoistd, kuten luetteloinnista, havittdmisesta ja tietopalvelusta sekd arkistonmuo-
dostussuunnitelman ja arkistoluettelon péaivittdmisesta.

Arkistosaannon péivittdmisesta luovutaan Kirkkohallituksessa arkistotoimen ohjeistuksen si-
séltyessa ja siirryttya useisiin erillisohjeisiin. Seurakunta voi halutessaan paivittaa edelleen ar-
Kistosaantdaan. Velvoitetta sen yllapitamiseen ei kuitenkaan lainsaddannodssa ole.

Arkistotoimeen vaikuttaa myos tiedonhallintalain 6 luku, jossa sdadetdén asianhallinnan ja
palvelujen tiedonhallinnasta. Kirkon viranomaisella on velvollisuus yllapitaa asiarekisteria ka-
sittelyssaan olevista ja olleista asioista.

Esitys Niiniveden seurakunnan arkistosaannoksi on liitteena 5.

Kirkkoherran paatosesitys:

Kirkkoneuvosto paattaa
1. maarata arkistotoimesta vastaavaksi viranhaltijaksi talouspaallikén;
2. hyvaksya Niiniveden seurakunnan arkistosaannon liitteen 5 mukaisena.

Kirkkoneuvoston paatos:

135§

Padtettiin hyvéksya esityksen mukaisesti.

NUORTEN VAIKUTTAJARYHMAN NIMEAMINEN (02/2023/135)

Hallintosdannén 4 §:n mukaan nuorten vaikuttajaryhméaan kuuluu kolmesta viiteen jasenta,
joiden on kirkkojérjestyksen 10 luvun 5 §:n mukaisesti oltava alle 29-vuotiaita konfirmoituja
kirkon jasenia. Kirkkoneuvosto valitsee viranhaltijan tekeman ehdotuksen perusteella vaikut-
tajaryhman jasenet vuodeksi kerrallaan. Toimintakausi alkaa lokakuun alussa ja paattyy seu-
raavan vuoden syyskuun lopussa.

Nuorten vaikuttajaryhman tehtavistd sdadetddn kirkkojarjestyksen 10 luvun 5 §:ssé.
Seurakunnan toimielimia nimettaessa tulee huomioida tasa-arvoa koskevat saannokset.

Paatoksen ndhtdvilla olo péaattynyt 11.1.2024. P&atos poistettu 18.1.2024



136 8

SAAVUTETTAVUUSASIAHENKILON NIMEAMINEN (02/2023/136)

Kirkkohallituksen 17.3.2023 péivittdméan kiinteistOstrategia ohjeiden mukaisesti seurakunnan
tilojen saavutettavuuteen ja esteettémyyteen tulee Kiinnittdd huomiota. Ohjeistuksissa tavoit-

teeksi on asetettu, ettd seurakunnissa olisi saavutettavuusasiahenkild, joka valitaan seurakun-

taan kahden vuoden maérdajaksi. Hanen tehtavénaan on laatia mm. esteettdmyyssuunnitelma.
Hénen apunaan voi toimia saavutettavuusryhma.

Paatoksen nahtévilla olo paattynyt 11.1.2024. P&atos poistettu 18.1.2024

Puheenjohtajana aloitti Anna-Riitta Raatikainen kello 17.40. Oiva Malinen ja llmi Korhonen poistuivat
kokouksesta, poissa klo 17.40-18

137 8

YLIMMAN JOHDON PALKANTARKISTUKSET (02/2023/137)

Seurakunnan ylimmén johdon palkkausjarjestelman soveltamispiiriin kuuluvat seurakunnan
kirkkoherra ja talouspaallikkd. Kirkon Tyomarkkinalaitos on sijoittanut kirkkoherran virat
seurakunnittain K-hinnoitteluryhmiin ja talouspaallikon virat J-hinnoitteluryhmiin.

Seurakunta ei voi omalla paatkselladn muuttaa viran K-/J-hinnoitteluryhmaa. Hinnoitteluryh-
man muutoksista paattad Kirkon tyémarkkinalaitos. Se voi tarkistaa hinnoitteluryhmié Iahinna
silloin, kun seurakuntarakennetta muutetaan.

Kirkon tydmarkkinalaitoksen julkaiseman Ylimman johdon palkkausjérjestelmé ja perus-
palkka — ohjeita seurakunnille —vihkosen mukaan Y limman johdon palkkausjérjestelma on
kokonaispalkkaus, jossa otetaan huomioon tehtéavien vaativuus, laaja-alaisuus ja vastuullisuus
sekd viranhaltijan ammatinhallinta ja ty6ssa suoriutuminen.”

Kirkkoneuvoston tehtdvéana on paattdd ylimman johdon palkkausjarjestelmaan kuuluvien teh-
tavien kokonaispalkasta. Kokonaispalkka sisaltad kaikki palkanosat, myés henkil6kohtaiseen
suoritukseen ja tyon tuloksiin perustuvan osan.

Kirkon tyémarkkinalaitoksen (KiT) mukaan seurakunta tarkistaa viranhaltijan peruspalkkaa
palvelussuhteen aikana silloin, kun se arvioi viran tehtavien vaativuuden ja/tai viranhaltijan
ammatinhallinnan tai ty6ssé suoriutumisen muuttuneen niin olennaisesti, ettd peruspalkan tar-
kistaminen on perusteltua. Muutoksista on ilmoitettava KiT:lle.

Ty6nantajan on tarkoituksenmukaista arvioida aika ajoin, onko sen maarittelemissé tehtavissa
ja henkilon tydsuorituksessa tapahtunut sellaisia olennaisia muutoksia, etta niiden perusteella
olisi tarkoituksenmukaista tarkistaa peruspalkkaa. Palkkausta voidaan tarkistaa yl0s- tai alas-
péin. Palkkaa voidaan tarkistaa myds maaraaikaisesti. Jos toistaiseksi tarkistettava palkka on
aiempaa matalampi, sitd maksetaan kolmen kuukauden kuluttua paatoksesta.

Palkkausasiaa voidaan valmistella erillisessé luottamushenkildista koostuvassa elimessa, kuten
kirkkoneuvoston asettamassa valmisteluryhmaéssé tai palkkausryhméssa. Luottamushenkild-
paattajilla on valta ja vastuu ylimman johdon palkkausjarjestelman soveltamisesta seurakun-
nassa.

Kirkkoneuvosto paatti kokouksessaan 25.10.2023 § 109, etta tyéryhmé (kirkkovaltuuston pu-
heenjohtajat ja neuvoston varapuheenjohtaja) valmistelee ylimmén johdon palkkojen tarkis-
tuksen ja tuo esityksen kirkkoneuvostolle.



138 §

139§

140 8§

Hallintos&&nnon 22 8:n mukaan kirkkoneuvosto voi kasitell4 ylimmén johdon palkkaukseen
liittyvén asian varapuheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelya. Kirkko-
neuvosto voi talldin paattad, ettd varapuheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi
kannatusta.

Kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja toimii puheenjohtajana tdman pykalan ajan.
Paatoksen nahtavilla olo paattynyt 11.1.2024. Paatds poistettu 18.1.2024
Puheenjohtajana jatkoi Oiva Malinen kello 18.

MUUT ASIAT
Muita asioita ei ollut.

ILMOITUSASIAT

- Kirkkoherran ja talouspéallikon (38-41) paatokset

- Kuopion tuomiokapitulin paatds 14.12.2023 10 §, Oiva Maliselle viranhoitomaarays kirkko-
herran viransijaisuuteen 1.1.-30.4.2024.

- Seurakunnalle tullut palautetta jouluaaton hartauksista

-Raportti Seppo paivista

KOKOUKSEN PAATTAMINEN JA VALITUSOSOITUS

Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 18.12 ja antaa oikaisuvaatimus- ja valitusosoituksen,
jotka liitetddn poytakirjaan.



Niiniveden seurakunta OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS
Kirkkoneuvosto

OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS
Niiniveden seurakunta
Kirkkoneuvosto 1408

Poytakirjan nahtéavilla olo paattynyt 11.1.2024.



